UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE ESTUDOS COMPARADOS EM ADMINISTRACAO DE CONFLITOS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM JUSTICA E SEGURANCA
SELECAO DE DOCENTES PARA O CURSO DE MESTRADO ACADEMICO DO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO EM JUSTICA E SEGURANCA

EDITAL PPGJS No. 03/2024 - CREDENCIAMENTO DOCENTES

A Coordenagao do Programa de Pds-Graduagdo em Justica e Seguranga (PPGJS), nivel
mestrado, da Universidade Federal Fluminense, torna publica, pelo presente edital, a abertura
do processo de sele¢do e credenciamento para preenchimento de 6 (seis) vagas para Docente
Permanente.

1. REQUISITOS

1.1.0/a candidato/a devera ser doutor/a em Antropologia ou areas afins reconhecidas pela
CAPES, as quais desenvolvem estudos na Area de Concentra¢do de Justica e Seguranca,
como Direito, Ciéncia Politica, Sociologia, Geografia, Histéria, Administracdo Publica, Saude
Coletiva, Planejamento Urbano e Regional.

1.2.Ser professor/a efetivo/a ou aposentado/a da Universidade Federal Fluminense, ou ser
professor/a efetivo/a de outra instituicdo publica de ensino superior, reconhecida pelo
MEC;

1.3.Ter producdo e trajetéria académica compativeis com as linhas de pesquisa do Programa;

1.4.Coordenar ou integrar projeto de pesquisa, estando registrado no Diretério do CNPq.
2. VAGAS

2.1. Sédo oferecidas 6 (seis) vagas para Docente Permanente: 3 (trés) vagas na linha de
pesquisa “Representacdes e Praticas sociais de controle nos mecanismos de justica e
seguranga” e 3 (trés) vagas na linha de pesquisa “Subjetividades, moralidades, relaces de
poder e territorialidades na administracdo de conflitos” (anexo I);

2.2. A presente selecdo estd orientada pelas diretrizes indicadas no Documento de Area
do Comité Assessor de Arqueologia-Antropologia, no APCN e no Relatério de Meio Termo,
bem como do Regimento Interno do PPGJS;

2.3. Como forma de garantir a maior diversidade do perfil étnico-racial e de género do
corpo docente, a Comissdao de Credenciamento, em se verificando o atendimento das
credenciais do/a docente/pesquisador/a, buscard destinar até 50% das vagas para
candidatos/as autodeclarados pretos, pardos, indigenas e quilombolas;



2.4. Serdo credenciados 4 (quatro) docentes pertencentes aos quadros da Universidade
Federal Fluminense, além de disponibilizadas 2 (duas) vagas que podem ser
complementadas por candidato com vinculos com IES externas a UFF, desde que
apresentem comprovacao de carga horaria minima de 15h.

2.5. Dentre os novos credenciados, serd dada preferéncia aqueles nao duplicados com
outro programa, sendo que pelo menos trés deverdo ser exclusivos do PPGIJS;

2.6. Dentre os novos credenciados pelo menos trés deverdo possuir o diploma de
doutorado na area de Antropologia;

2.7. A comissdao poderd indicar candidaturas qualificadas para que o colegiado delibere
pelo credenciamento de professores além deste limite, de acordo com o mérito alcancado, e
de forma a manter a proporcao de pelo menos 60% de antropdlogos.

3. INSCRICAO

3.1.Carta de solicitagdo do credenciamento contendo:

a. Justificativa;

b. Linha de pesquisa do Programa a que deseja se vincular, conforme o anexo |;

C. Grupo de pesquisa cadastrado no CNPq do qual € membro como pesquisador/a;
d. Plano de trabalho, envolvendo aulas a serem ministradas, com a

previsdao de 2 disciplinas obrigatdrias, conforme o anexo I, e 1
disciplina optativa;

e. Projecdo da producdo académica para 2025-2028.
3.2.Copia do titulo de doutorado;

3.3. Projeto de pesquisa que pretende desenvolver no ambito do PPGIJS, com aderéncia a
uma das linhas de pesquisa do Programa. O projeto de pesquisa deve possuir, no maximo, 20
paginas.

a. Os projetos devem apresentar uma abordagem multidimensional integrando
acdes de pesquisa, formacdo, impacto social, inovacdo em justica e seguranca.

b. Serdo avaliados positivamente projetos que indiguem que o pesquisador ou
pesquisadora se encontra inserido em Programas de IES ou centros de pesquisas
estrangeiros, organiza¢gdes empresariais, governamentais e nado-governamentais,
sociais, incluindo aqueles de paises em menor grau de desenvolvimento, como na
Africa e América Latina

C. Serdo avaliados positivamente projetos que indiqguem que o pesquisador ou
pesquisadora se encontra desenvolvendo ac¢des de fortalecimento com o chamado



Sul-Global, em especial com instituicdes sociais latino-americanas e de Africa.

3.4. Producdo qualificada no ultimo quadriénio (2021 e 2024), a saber: no minimo, 4
produgdes qualificadas, das quais 2 (duas) obrigatoriamente em revistas de estrato Al e A2.

a. Para fins de sele¢do dos candidatos/as de que trata este edital, a produgdo na
forma de livros e capitulos de livros podera ser considerada equivalente a publicacdo de
artigos em periddicos cientificos, a critério do Colegiado, a partir de sinalizacdo da
Comissdo de Credenciamento.

b. Serdo avaliadas positivamente candidaturas que veiculem, além do plano de
pesquisa, um plano de extensdo que deve apontar — em, no maximo, 5 paginas — os tipos
de interven¢do da/do docente em cooperagdo com organizagdes e movimentos sociais,
instituicdes locais, regionais, nacionais e internacionais.

3.5. A inscricdo deverd ser efetuada exclusivamente via internet por meio do
endereco eletronico pjs.iac@id.uff.br, de 23 de dezembro de 2024 a 22 de janeiro de
2025.

4. ATRIBUICOES DOS PROFESSORES PERMANENTES

4.1. Ministrar uma disciplina por ano, sendo uma obrigatdria ao longo do quadriénio;

4.2.0rientar, pelo menos, quatro dissertagdes no quadriénio;

4.3.Coordenar projeto de pesquisa vinculado a uma das linhas do PPGJS;

4.4. Ter, no minimo, 4 (quatro) publicacdes nos estratos A1l a A4 em periddicos
cientificos nas areas de Antropologia e afins, no quadriénio;

a. Livros, capitulos e outras producdes bibliograficas poderdo ser considerados
equivalentes, a critério do Colegiado e da Comissdo de Credenciamento;

4.5, Participar de Comissdes do PPGJS;

4.6.Integrar, pelo menos uma vez no quadriénio, a banca de selegdo de ingressantes.

4.7.0brigatoriedade de participacdo nas reunides ordinarias do PPGJS;

5. AVALIACAO

5.1. O credenciamento dos/as docentes no Programa sera realizado pela Comissdo de
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Credenciamento e referendado pelo Colegiado do PPGIS, ndo cabendo recurso a decisdo
deste 6rgao;

5.2.  Aavaliag¢do das candidaturas levara em consideragao:

a) A producdo qualificada na forma de artigo cientifico do ultimo quadriénio

(2021-2024), nos estratos Al a A4, em periddicos cientificos nas areas de
Antropologia e afins;
a.l. Para fins de sele¢do dos candidatos/as de que trata este edital, a produgdo na
forma de livros e capitulos de livros podera ser considerada equivalente a publicacdo
de artigos em periddicos cientificos, a critério do Colegiado e da Comissdo de
Credenciamento.

b) A producdo de trabalhos técnicos do ultimo quadriénio (2021-2024), com aderéncia
as linhas de pesquisa do PPGIJS;

c) A comprovagdo de vinculo empregaticio como docente em instituicdo publica
de ensino superior, reconhecida pelo MEC;

d) A aderéncia do projeto de pesquisa a uma das linhas de pesquisa do PPGIS;

e) Comprovacdo de participacdo como membro de grupo de pesquisa cadastrado no
DGP-CNPg;

f) A apresentacdo de curriculo Lattes atualizado.

6. Consiste em obrigacdes da comissao de credenciamento e recredenciamento docente:
a) avaliar relatdrios e pedidos de credenciamento;
b) produzir pareceres acerca do cumprimento ou ndo dos critérios;
c) analisar caso e/ou condi¢do onde o docente tenha tido impossibilidade de cumprir
os critérios durante o periodo que compreende a quadrienal ou parte dele.

7. Consiste em obrigacdes da coordenacdo no cumprimento do processo de recredenciamento
docente:
a) repassar a comissdo de credenciamento e recredenciamento comprovacdes do
cumprimento dos critérios;
b) zelar pela aplicacdo dos critérios;
c¢) encaminhar para o colegiado os resultados das atividades da comissdao de
credenciamento e recredenciamento.

8. CRONOGRAMA

Periodo de inscrigdo: de 23 de dezembro de 2024 a 22 de janeiro de 2025

Resultado: 10 de fevereiro de 2025

O resultado final serd enviado através do e-mail utilizado para realizar a inscricdo e publicado
na pagina eletronica do PPGIJS (http://ppgijs.uff.br/)

9. OUTRAS INFORMACOES


http://ppgjs.uff.br/)

Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pela Coordenagao do PPGIJS. Mais informagdes

poderdo ser obtidas através dos enderegos de correio eletrbnico: pjs.iac@id.uff.br e
http: js.uff.br

Rio de Janeiro, 16 de dezembro de 2024.

JOSE COLACO DIAS NETO
Coordenador do Programa de Pds-Graduagdao em Justica e Seguranca
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ANEXO |

LINHAS DE PESQUISA

1) RepresentacgOes e Praticas sociais de controle nos mecanismos de justica e seguranga

A presente linha abre-se a combinacdo de métodos qualitativos e quantitativos,
reunindo pesquisadores que desenvolvem estudos acerca do papel das representacdes e das
praticas sociais de controle nos mecanismos de justica e seguranca. Esta linha dedica especial
atencdo tanto ao funcionamento das engrenagens organizacionais e suas serventias na
administracdo institucional de conflitos — definida enquanto um modelo mais amplo de
tratamento dos conflitos, que engloba outras formas especificas, como gestdo, conciliacao,
repressdao, mediacdo, etc. — quanto aos processos de construcdo de agenda, formulacdo,
implementac¢do, execugao, monitoramento e avaliagdo das politicas publicas desenvolvidas
pelas instituicOes estatais envolvidas.

Busca-se, também, investigar as politicas de sentido, as racionalidades e os modelos
pedagodgicos que emergem dos modos de pensar e de agir das instituicdes de justica e
seguranca e que visam formar profissionalmente seus operadores. Pretende-se explorar as
convergéncias e as divergéncias entre as diversas formas de saber e as distintas maneiras do
fazer dos dispositivos legais e ilegais de producdo de justica e de seguranca. Trata-se de
apreciar as tensdes constituintes e constituidas entre a dimensao prescritiva do dever ser e as
manobras concretas que se apresentam nos processos de administracdo de conflitos.

Ambiciona, ainda, compreender as disputas entre os atores institucionais por
hegemonia discursiva sobre as formas de construcdo de autoridade e suas expressdes de
governo, explorando os conflitos de atribuicdo e de competéncia e seus possiveis rendimentos
em termos de projetos de poder. As reflexdes focalizam as articulagdes entre os fins, os meios
e os modos na execugao de politicas publicas voltadas para a administragdo de conflitos
situadas em contextos especificos, tendo como foco a percepg¢do dos operadores e do publico
ao qual as politicas se destinam.

A linha abriga igualmente estudos que enfatizem abordagens etnograficas sobre as
instituicdes responsaveis pela justica e seguranca publica (policias, guardas municipais,
ministério publico, judicidario entre outros), salientando o contexto de atuagdo e
desenvolvimento das praticas institucionais e ndo institucionais cotidianas de administracao
de conflitos, identificando e contrastando as légicas de argumentacdo contraditdria aquelas de
producdo de consensos. Esses constituem objetos nos quais se possam enfatizar, entre outros
aspectos, as disposicdoes de mercado, as configuracdes sociais de agenciamento e de
tratamento dos sujeitos de acordo com as categorias sob as quais sdo classificadas
socialmente as suas ac¢des, as formas variadas de controle social e, especialmente, mas nao
exclusivamente, o controle social institucionalizado.

2) Subjetividades, moralidades, relagdes de poder e territorialidades na administracdo
de conflitos

A presente linha circunscreve pesquisas sobre as relagdes entre os processos de
producdo de subjetividades e de constituicio de moralidades e suas articulagdes com as
distintas expressdes da cidadania, em especial aquelas que se efetivam através de diversas
formas de mobilizacdo e de participacdo social para a producdo da ordem publica e social,
demandas por justica e reivindicacGes por seguranca. Busca-se, a partir de etnografias, bem
como pela combinagcdo outros métodos qualitativos e quantitativos, compreender as formas
pelas quais os sujeitos constroem suas identidades, negociam seus regimes de verdade,
acionam seus discursos de poder e mobilizam dispositivos (formais e informais) de controle e



regulacdo na administracdo de conflitos, em distintas territorialidades. Busca-se, com isso,
investigar as relages entre os sistemas de troca (prestacdes e contraprestacées), os esquemas
simbdlicos e seus mecanismos de legitimacdo (crencas, representacées e normatividades), as
expressées de poder (formas de autoridade, movimentos sociais, campos de disputas e
aliancas) e os instrumentos de vigilancia, disciplina e correcdo (policias, grupos armados,
milicias, etc.),que intervém na construcdo de saberes e praticas de administracao de conflitos.

Pretende-se, ainda, investigar as representacdes acerca das violagGes de direitos, das
violéncias presentes na ordem social, assim como os processos de criminalizacdo na
contemporaneidade, correlacionando-as com a construcdo das politicas publicas de seguranca
publica e justica criminal. Explora as articulacdes tecidas entre representacdes sobre justica e
seguranca. A linha organiza pesquisas que possibilitem a analise de diferentes mecanismos de
promocado e defesa de direitos que sejam emanadas por instancias oficiais ou que concorram
com estas; dos sentidos e percepgoes sobre cidadania e direitos no campo da seguranca e da
justica, considerando, inclusive, as moralidades subjacentes aos processos de suas defini¢Ges.
Também abriga estudos sobre formas de interveng¢dao que reivindiquem as categorias de
defesa da cidadania ou dos direitos, ressaltando as demandas dos movimentos sociais, suas
trajetdrias, inscricbes identitarias, repertérios politicos e eventuais efeitos que venham a
afetar politicas de justica e seguranca desenvolvidas por instituicdes estatais, ou ndo.

Os contextos de pesquisas consideram as diferentes percep¢des sobre as categorias
sociais e sensibilidades juridicas que circulam nesses espacos, a natureza dos conflitos
explicitados e sua dimensao social, assim como as controvérsias entre legalidade e ilegalidade,
formalidade e informalidade, observados no espago publico, entre as praticas dos sujeitos
envolvidos e nas instituicdes pesquisadas. Configura-se, portanto, em uma linha na qual estdo
sendo permanentemente arguidas as relacdes e tensdes entre conflito, participacado social,
demandas por justica e cidadania e modos de producdo de autoridade.



ANEXO I

Disciplinas obrigatdrias

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Teoria Antropoldgica Classica

Teorias Antropoldgicas sobre Justica e Seguranca
Métodos e Técnicas de Pesquisa
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