UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTITUTO DE ESTUDOS COMPARADOS EM ADMINISTRACAO DE
CONFLITOS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM JUSTICA E
SEGURANCA

A Coordenacdo do Programa de P6s-Graduagdo em Justica e Seguranca (PPGJS), nivel Mestrado,
da Universidade Federal Fluminense, torna publica, pelo presente edital, a abertura do processo de

selecdo e credenciamento para preenchimento de 2 (duas) vagas para Docente Permanente.

1. REQUISITOS

1.1. O/a candidato/a devera ser doutor/a em Antropologia ou areas afins reconhecidas pela
CAPES.

b) Ser professor/a efetivo/a ou aposentado/a da Universidade Federal Fluminense, ou ser
professor/a efetivo/a de outra instituicdo publica de ensino superior, reconhecida pelo MEC;

c) Ter producdo e trajetoria académica compativeis com as linhas de pesquisa do Programa;

d) Coordenar ou integrar projeto de pesquisa.

2. VAGAS

2.1. S&o oferecidas 2 vagas para Docente Permanente: 1 vaga na linha de pesquisa
“Representagdes e Praticas sociais de controle nos mecanismos de justica e seguranca” ¢ 1 vaga
na linha de pesquisa “Subjetividades, moralidades, relagdes de poder e territorialidades na

administracao de conflitos” (anexo I);

2.2. A presente seleco esté orientada pelas diretrizes indicadas no Documento de Area, no
APCN e no Relatério de Meio Termo, bem como do Regimento Interno do PPGJS;



2.3. Como forma de garantir a maior diversidade do perfil étnico-racial e de género do corpo
docente, a Comisséo de Credenciamento, em se verificando o atendimento das credenciais do/a
docente/pesquisador/a, daré preferéncia para candidatos/as que se auto declararem negros/as na
Carta de solicitagéo.

3. INSCRICAO

3.1. Carta de solicitacdo do credenciamento contendo:

a. Justificativa;

b. Linha de pesquisa do Programa a que deseja se vincular, conforme o anexo |;

C. Grupo de pesquisa cadastrado no CNPq do qual € membro como pesquisador/a;
d. Plano de trabalho, envolvendo aulas a serem ministradas, com a previsdo de 2

disciplinas obrigatorias, conforme o anexo Il, e 1 disciplina optativa;
e. Projecdo da producdo académica para 2021-2024.
3.2. Copia do titulo de doutorado;

3.3. Projeto de pesquisa que pretende desenvolver no ambito do PPGJS, com aderéncia a uma

das linhas de pesquisa do Programa;

a. Projetos que indiquem os meios de transferéncia de conhecimento e 0s possiveis
impactos sociais dos projetos serdo avaliados positivamente pela Comissao de

Credenciamento.

3.4. Producdo qualificada no ultimo quadriénio (2017 e 2020), a saber: no minimo, 4 (quatro)
publicacdes em periddico cientifico nos estratos A1, A2 ou B1 da area de Antropologia ou areas

afins;

a. Para fins de selecdo dos candidatos/as de que trata este edital, a producao na
forma de livros e capitulos de livros poderd ser considerada equivalente a publicacéo de artigos

em periddicos cientificos, a critério do Colegiado e da Comissdo de Credenciamento.



3.5. Alinscricdo devera ser efetuada exclusivamente via internet por meio do endereco
eletronico pjs.iac@id.uff.br, de 28 de dezembro de 2020 a 23 de janeiro de 2021.

4. ATRIBUICOES

4.1. Ministrar uma disciplina por ano, sendo duas obrigatdrias, ao longo do quadriénio;
4.2. Orientar, pelo menos, quatro dissertagdes no quadriénio;

4.3. Coordenar projeto de pesquisa vinculado a uma das linhas do PPGJS;

4.4. Ter, no minimo, 4 (quatro) publicacfes nos estratos Al, A2 ou B1 em periddicos cientificos

nas areas de Antropologia e afins, no quadriénio;

a. Livros, capitulos e outras producdes bibliograficas poderdo ser considerados
equivalentes, a critério do Colegiado e da Comissdo de Credenciamento;

4.5. Participar de Comissdes do PPGJS;

4.6. Integrar, pelo menos uma vez no quadriénio, a banca de selecdo de ingressantes.

5. AVALIACAO
5.1. O credenciamento dos/as docentes no Programa sera realizado pela Comissao de
Credenciamento e referendado pelo Colegiado do PPGJS, ndo cabendo recurso a decisao deste
orgéo;
5.2. A avaliacdo das candidaturas levara em consideracéo:

a) A producdo qualificada na forma de artigo cientifico do ultimo quadriénio (2017-2020),

nos estratos A1, A2 ou B1 em periddicos cientificos nas areas de Antropologia e afins;

a.1. Para fins de selecdo dos candidatos/as de que trata este edital, a producéo na forma
de livros e capitulos de livros podera ser considerada equivalente a publicacdo de artigos

em periddicos cientificos, a critério do Colegiado e da Comissdo de Credenciamento.

b) A producdo de trabalhos técnicos do ultimo quadriénio (2017-2020), com aderéncia as
linhas de pesquisa do PPGJS;



c) A comprovacdo de vinculo empregaticio como docente em instituicdo publica de ensino
superior, reconhecida pelo MEC,;

d) A aderéncia do projeto de pesquisa a uma das linhas de pesquisa do PPGJS;

e) Comprovagéo de participagdo como membro de grupo de pesquisa cadastrado no DGP-
CNPq;

f) A apresentacdo de curriculo Lattes atualizado.

6. CRONOGRAMA
Periodo de inscricdo: de 28 de dezembro de 2020 a 23 de janeiro de 2021
Resultado: 10 de fevereiro de 2021

O resultado final sera publicado na pagina eletrénica do PPGJS (http://ppgjs.uff.br/)

7. OUTRAS INFORMACOES

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do PPGJS. Mais informac6es
poderdo ser obtidas através dos enderecos de correio eletrnico: pjs.iac@id.uff.br e
http://ppgjs.uff.br/

Rio de Janeiro, 23 de dezembro de 2020.
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Professor Dr. Frederico Policarpo de Mendonga Filho
Coordenador do PPGJS
Rua Hernani Pires, 82 - Inga - Niterdi/R) - CEP 24020-000
Telefone: (21) 2629-2507

o, ] 4.
T 1ALy


http://ppgjs.uff.br/
http://ppgjs.uff.br/

ANEXO |
LINHAS DE PESQUISA

1) RepresentacOes e Praticas sociais de controle nos mecanismos de justica e seguranca

A presente linha abre-se a combinacdo de métodos qualitativos e quantitativos, reunindo
pesquisadores que desenvolvem estudos acerca do papel das representacdes e das praticas sociais
de controle nos mecanismos de justica e seguranca. Esta linha dedica especial atencdo tanto ao
funcionamento das engrenagens organizacionais e suas serventias na administracao institucional
de conflitos — definida enquanto um modelo mais amplo de tratamento dos conflitos, que engloba
outras formas especificas, como gestdo, conciliacdo, repressao, mediacdo, etc. — quanto aos
processos de construcdo de agenda, formulacdo, implementacdo, execucdo, monitoramento e
avaliacdo das politicas publicas desenvolvidas pelas instituicdes estatais envolvidas.

Busca-se, também, investigar as politicas de sentido, as racionalidades e os modelos
pedagdgicos que emergem dos modos de pensar e de agir das instituicdes de justica e seguranca e
que visam formar profissionalmente seus operadores. Pretende-se explorar as convergéncias e as
divergéncias entre as diversas formas de saber e as distintas maneiras do fazer dos dispositivos
legais e ilegais de producdo de justica e de seguranca. Trata-se de apreciar as tensdes constituintes
e constituidas entre a dimensdo prescritiva do dever ser e as manobras concretas que se apresentam
nos processos de administracdo de conflitos.

Ambiciona, ainda, compreender as disputas entre os atores institucionais por hegemonia
discursiva sobre as formas de construgdo de autoridade e suas expressdes de governo, explorando
os conflitos de atribuigcdo e de competéncia e seus possiveis rendimentos em termos de projetos de
poder. As reflexdes focalizam as articulagdes entre os fins, 0s meios e 0s modos na execugéo de
politicas publicas voltadas para a administracdo de conflitos situadas em contextos especificos,
tendo como foco a percepcao dos operadores e do publico ao qual as politicas se destinam.

A linha abriga igualmente estudos que enfatizem abordagens etnograficas sobre as
instituicdes responsaveis pela justica e seguranca publica (policias, guardas municipais, ministério
publico, judiciario entre outros), salientando o contexto de atuacédo e desenvolvimento das praticas

institucionais e nao institucionais cotidianas de administracdo de conflitos, identificando e



contrastando as ldgicas de argumentacdo contraditéria aquelas de producdo de consensos. Esses
constituem objetos nos quais se possam enfatizar, entre outros aspectos, as disposicdes de
mercado, as configuracdes sociais de agenciamento e de tratamento dos sujeitos de acordo com as
categorias sob as quais sdo classificadas socialmente as suas ag0es, as formas variadas de controle

social e, especialmente, mas ndo exclusivamente, o controle social institucionalizado.

2) Subjetividades, moralidades, relacfes de poder e territorialidades na administracéo

de conflitos

A presente linha circunscreve pesquisas sobre as relagdes entre os processos de producao
de subjetividades e de constituicdo de moralidades e suas articulacdes com as distintas expressdes
da cidadania, em especial aquelas que se efetivam através de diversas formas de mobilizacéo e de
participacdo social para a producdo da ordem publica e social, demandas por justica e
reivindicagdes por seguranga. Busca-se, a partir de etnografias, bem como pela combinagéo outros
métodos qualitativos e quantitativos, compreender as formas pelas quais 0s sujeitos constroem
suas identidades, negociam seus regimes de verdade, acionam seus discursos de poder e mobilizam
dispositivos (formais e informais) de controle e regulagdo na administragdo de conflitos, em
distintas territorialidades. Busca-se, com isso, investigar as relagdes entre os sistemas de troca
(prestacdes e contraprestacfes), os esquemas simbolicos e seus mecanismos de legitimacao
(crencas, representacdes e normatividades), as expressdes de poder (formas de autoridade,
movimentos sociais, campos de disputas e aliancas) e os instrumentos de vigilancia, disciplina e
correcgdo (policias, grupos armados, milicias, etc.),que intervém na construgéo de saberes e praticas
de administracdo de conflitos.

Pretende-se, ainda, investigar as representacdes acerca das violacOes de direitos, das
violéncias presentes na ordem social, assim como o0s processos de criminalizacdo na
contemporaneidade, correlacionando-as com a construgdo das politicas publicas de seguranca
publica e justica criminal. Explora as articulagfes tecidas entre representacGes sobre justica e
seguranga. A linha organiza pesquisas que possibilitem a anélise de diferentes mecanismos de
promocdo e defesa de direitos que sejam emanadas por instancias oficiais ou que concorram com
estas; dos sentidos e percepcdes sobre cidadania e direitos no campo da segurancga e da justica,

considerando, inclusive, as moralidades subjacentes aos processos de suas definicbes. Também



abriga estudos sobre formas de intervencdo que reivindiquem as categorias de defesa da cidadania
ou dos direitos, ressaltando as demandas dos movimentos sociais, suas trajetorias, inscricdes
identitarias, repertdrios politicos e eventuais efeitos que venham a afetar politicas de justica e
seguranca desenvolvidas por instituicOes estatais, ou néo.

Os contextos de pesquisas consideram as diferentes percepcdes sobre as categorias sociais
e sensibilidades juridicas que circulam nesses espacos, a natureza dos conflitos explicitados e sua
dimensdo social, assim como as controvérsias entre legalidade e ilegalidade, formalidade e
informalidade, observados no espaco publico, entre as préticas dos sujeitos envolvidos e nas
instituicbes pesquisadas. Configura-se, portanto, em uma linha na qual estdo sendo
permanentemente arguidas as relacdes e tensdes entre conflito, participacao social, demandas por

justica e cidadania e modos de producéo de autoridade.



ANEXO I1
Disciplinas obrigatérias

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS
Teoria Antropoldgica Cléssica

Teorias Antropoldgicas sobre Justica e Seguranca

Métodos e Técnicas de Pesquisa



